摘要：数字经济大潮正深刻地改变着传统能源企业经营的逻辑和管理手段，档案管理工作是企业发展的历史记录和技术创新的积累，档案管理的数字化转型水平决定着煤矿企业治理能力现代化的程度。本文以新形势下煤矿企业档案管理数字化建设为研究对象，从流程优化、资产保全两个方面阐述数字化建设的时代价值，对数字化系统在档案录入、档案管理、检索利用等场景中的应用路径进行梳理，提出包含技术研发、制度完善、安全防护三个方面的实践策略，为煤矿企业档案管理数字化转型提供可操作的思路参考。
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煤炭行业是我国能源安全的主阵地，在新一轮科技革命与产业变革的大背景之下，煤炭行业正处在转型升级的迫切需求中。目前大多数煤矿企业的档案管理还处在纸质档案和电子档案并存的过渡期，数字化建设存在着标准不统一、系统集成度低、人才储备不足等状况，不能满足企业精细化管理、高质量发展的需要。在此情况下，本文根据煤矿企业档案管理的实际情况，从价值内涵和应用场景两个方面入手，提出相应的实践策略。

（1）档案准备（前置工序）：主要包括调卷、清点、登记、交接这四个环节。工作人员按照工作计划分批调取档案，清点时准确统计到页、件、盒、卷等各个层次，核对附件是否齐全，交接双方现场填写交接清单，注明接收日期、文件名称、页数和数量等信息，确认无误后签字留存，对破损或者折叠的档案还要做初步修整，保证档案以完好状态进入扫描环节[2]。
（2）档案扫描（核心工序）：操作人员要按照《纸质档案数字化规范》的要求，根据档案纸张状况和利用需求来确定扫描方式、色彩模式、分辨率参数，不同的档案类型有不同的扫描参数，具体的见表1。扫描时注意保护档案原件，防止由于操作不当造成纸张撕裂或者字迹受损。


2.2.1用户与组织架构管理
用户和组织架构管理属于数字化系统权限控制的基本模块，主要完成用户信息的维护和部门架构的调整工作[3]。系统管理员根据企业的实际情况可以对用户账号和部门信息进行新增、修改或者删除，执行删除等敏感操作时系统会弹出确认框以防止误操作，档案管理员登录后系统会自动对用户的权限等级进行校验，只有具备管理权限的用户才能对用户信息进行增删改操作，权限不足时该模块处于冻结状态，以此来保证系统的操作具有可追溯性和安全性。用户管理流程如图1所示。

从管理保障角度来讲，企业要制订档案信息安全管理制度和应急预案，明晰各个层次人员的安全职责及操作权限，定时展开数据备份和灾难恢复演练，保证系统出现故障或者网络遭到攻击的时候可以迅速重启档案数据，加强从业人员安全保密教育，签定保密协议，从技术与管理两个方面创建起多层次的安全防护体系，给数字化创建营造出安全可靠的操作环境。
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综上所述，煤矿企业档案管理数字化建设是技术、人才、制度、安全四者相结合的系统工程，它的价值不单是提高管理效率、保存档案资产，更是给企业高质量发展提供强有力的支撑。随着大数据、人工智能等技术的不断发展，煤矿企业档案管理数字化将朝着智能化、知识化的方向发展，档案数据深层次的价值将会被挖掘出来并加以释放，企业应该不断地加大投入，完善机制，推动档案管理数字化建设向纵深发展。

