1.经调研可知，在18～45岁青少年学生中，仅有18.7%的人会主动去学习、传承胶州小调秧歌音乐，有42.3%的人对这门艺术没有兴趣，他们的兴趣更多地是放在流行音乐或者网红文艺节目上。另外有39%的人愿意学习这门艺术，但是他们不知道去哪里学习，也不知道从哪里可以得到专业的教师和教材。
从数据可以看出，年轻人并不是完全拒绝传统非遗音乐，而是缺少学习途径、缺少科普宣传、缺少引导培育，传统音乐的传播方式落后、吸引力小，造成新生代传承力量严重缺乏。
[bookmark: _GoBack]2.胶州小调秧歌音乐现存的传承人以老年人为主，年轻人很少会唱，而专业从事该领域的人也几乎没有。建立分层次、分类型的传承人培养体系，这是保证非遗活态传承有良好人才基础的重要举措。非遗活态传承的核心就是“人”的延续，单纯依靠零散自发的师徒传承模式，已经不能适应新时代非遗保护的系统性要求。因此，地方文旅部门以及非遗保护机构应该牵头创建起层次分明、分工明确的传承人才培育体系，塑造起以老艺人守护核心、年轻人接班、大众参与的立体传承局面。对高龄核心传承人落实专项扶持保障政策，从资金补贴、医疗保障、展演平台、传艺场地等各方面给予配套服务，减轻老艺人的生活和实践压力[footnoteRef:2][footnoteRef:3]。同时常态化的推进资深传承人定向收徒、专题授课、技艺录制等工作，用一对一师徒传承的形式来完整保留濒临失传的原生唱腔、小众曲牌和传统演唱技法，守住小调秧歌音乐的艺术内核。其次就是重点培养青年骨干传承队伍，面向本地文艺工作者、高校声乐专业学生、非遗文艺爱好者等开展常态化专项研修课程，邀请民间老艺人、民俗音乐专家共同授课，系统讲授胶东方言唱腔技巧、传统曲牌体系、音乐民俗语境和艺术审美特征，弥补青年群体传统技艺和文化认知的不足。配套创建起科学的激励机制，用传承评优、项目资助、展演扶持、职称倾斜等手段来提高青年传承人的职业认同感和参与积极性，促使专业声乐人才投身到本土非遗传承的事业当中来[footnoteRef:4]。最后，面向社区群众、乡镇文艺爱好者开展普惠性的公益培训，从根本上解决人才断层的问题。 [2:  郭欣欣：《论山东胶州民歌〈赶集〉的艺术特色研究》，《黄河之声》2020年第11期，第22-23、32页。]  [3:  刘琳.同气连枝和而不同——音乐维度下胶州秧歌与北方秧歌的对比关系研究[J].乐府新声(沈阳音乐学院学报),2021,39(1)29-35.]  [4:  孙慧：《浅谈山东胶州秧歌的风格特征》，《大众文艺》2019 年第6期，第54‑55页。] 

3.由于本研究的样本范围只局限于一个地区、一个群体，所以本次的研究结果具有很强的局限性。另外对于部分优化方案的长期有效还须要靠后来的实践来证明。持续关注胶州小调秧歌音乐的传承与发展状况，增加调查范围，充实研究内容，改善传承途径，给本土非遗音乐保护传承给予更为完备的支持。
