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摘要：双休制背景下县域高中生脱离学校监管，家庭成了学生自主管理的主要场域，但是很多县域家庭存在家庭教育能力欠缺、家校沟通衔接不畅等问题，学生容易出现时间规划混乱、学习懈怠、手机沉迷等自律缺失的现象。本文从家校协同角度出发，对双休日县域高中生自律习惯养成的现实困境进行剖析，提出习惯养成的原则以及“现状研判、协同机制搭建、实践活动落实、多元评价反馈”的实施逻辑。从学校赋能、家庭实践、双向联动等角度挖掘养成路径，配套简易工具优化家校协同实施。以县域高中高一年级双休自主管理为课例，采用“方案设计—实践实施—效果评价”的思路进行完整的探究，检验家校协同模式对学生的双休自律习惯的培养效果，给县域高中德育管理提供可操作的参考，促进高中生自我管理意识和自律习惯的稳步发展。
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双休制使县域高中生有了更多的自主支配时间，但是由于县域家庭教育水平参差不齐，家校之间缺少常态化的衔接，部分学生双休日自我约束力差，作息不规律、学习拖沓等问题比较严重，自律习惯的养成也遇到了困难。家校协同属于德育的重要抓手，它能冲破学校教育和家庭教育之间的壁垒，一起推进学生习惯养成。因此，本文研究家校协同视角下县域高中生双休自律习惯的可行养成路径，结合教学实践进行分析，给县域高中学生管理提供实践参考。
1家校协同助力县域高中生双休自律养成的现实价值
1.1补齐监管盲区，破解双休时段“管理断层”困境
在校期间，学校依靠班规、作息表、教师的督促来对学生的各种行为进行约束，双休日学生回到家里，学校的管理力量也随之消失。县域部分家长忙于务工，缺少了对孩子的陪伴和监督，容易造成管理上的真空。依靠学校单方面教育，很难使自律习惯得到持久的巩固。家校协同打通学校和家庭之间的管理链，把自律教育从校内延伸到双休居家生活当中，消除双休管理的断层，保证学生习惯培养的连续性。
1.2统一教育认知，破解家庭教育“理念错位”困境
县域家庭内部教育观念存在较大差异，部分家长对双休定位认识有误，把双休当作单纯的休息放松，忽略自主学习和习惯养成；部分家长对双休日安排过多的补习任务，造成学生逆反心理加重。学校发挥专业引领作用，以家校协同的方式传播科学习惯培养理念，促使家长正确看待教育定位，协调好家校教育要求，防止出现学校提倡自律、家庭放任自流的矛盾，形成教育合力。

1.3激活内在动力，破解习惯养成“被动服从”困境
自律的核心是学生内在自我约束，而不是外部的强制看管。只依靠教师的命令、家长的监管，学生就会出现有人监督就遵守，无人监督就放纵的被动情况。家校协同不只是监督管控，更注重引导学生认识自我规划的意义，学校传授时间管理方法，家庭给予尊重与实践空间，引导学生主动规划双休生活，从被动管束转向主动自律，真正实现习惯内化。
2家校协同视域下双休自律习惯养成的开发与设计策略
2.1习惯养成开发逻辑与核心原则
双休自律习惯养成属于系统性德育工作，整体开发逻辑是现状研判、协同机制搭建、实践活动落实、多元评价反馈，形成适应县域高中学情的家校共育实施方案。实施过程中根据县域高中生家庭实际情况，按照四个主要原则来保证方案的落实。
主体性原则。以高中生为主体，尊重学生的独立意识，不把学生的双休时间完全交给家长或者学校来安排，引导学生自己去制定计划，调动学生的自我管理主观能动性。
第二，协同性原则。明确学校、家庭各自的责任范围，学校主要对方法进行指导和理念的输出，家庭主要对陪伴、实践的落实负责，双方分工合作，避免一方全部承担教育责任。
第三，适配性原则。充分考虑县域实际情况，兼顾务工家庭、留守家庭的不同情况，方案简单易行，不设繁杂任务，降低家长参与门槛，符合县域家庭的实际条件。
第四，渐进性原则。自律习惯不能短期内速成，用小步子培养思路，从作息、手机管理、时间规划小目标入手，逐步提高要求，防止目标过高导致学生抵触。
2.2家校协同养成实施路径
2.2.1现状研判：多维调研，找准自律培养现实痛点
现状研判是开展家校协同的起点，从学生、家庭、学校三个角度进行调研，找到双休自律存在的问题。
学生层面，发放《双休居家行为调查问卷》，了解学生双休日作息安排、学习时间、手机使用情况、自我规划能力等，总结出拖延、熬夜、沉迷短视频等高频问题。
家庭层面，通过家长会、线上问卷调查县域家庭结构，统计务工家庭、留守家庭所占比例，了解家长对于时间管理、亲子沟通、手机管控等各方面的困惑。
学校层面整理出目前存在的家校沟通方式，发现双休日家校联动的薄弱环节，明确学校应该输出的指导内容。
经过调研可知，县域高一学生的主要痛点有三个，分别是双休日没有固定的作息时间、不会制定可行的计划、手机娱乐占用了学习时间、计划制定后坚持不下去。因此确定习惯养成主题，即家校合作，引导高中生建立双休自主管理模式，养成自律生活习惯。
2.2.2机制搭建：明晰权责，构建双向协同共育框架
根据调研结果建立家校协同机制，划分学校、家庭职责，打通沟通渠道。
学校层面成立班级家校共育小组，班主任为第一负责人，德育教师给予专业支持。主要工作有开展家庭教育指导、传授学生时间管理的方法、收集双休反馈信息、进行正向激励。
家庭层面家长承担起陪伴、观察、适度督促的职责，尊重学生的意愿，不粗暴地控制学生，如实记录学生双休的状态，主动地向学校反映遇到的问题。
沟通渠道上兼顾县域家庭的实际情况，采取班级群、简短线上回执、线下家长会相结合的方式，对于留守家庭，用电话完成沟通，避免复杂的线上操作带来的参与障碍。同时编制出高中生双休自律指导手册，分为学生版和家长版，学生版有计划模板、小目标设定方法；家长版有家长怎样适度干预、怎样开展亲子沟通的内容，手册分为优秀、良好、待改进三个观察等级，方便家长简单判断学生状态。
2.2.3活动落地：分层设计，推进双休自律实践训练
以双休日居家生活为载体，设计一系列递进式的实践任务，使自律习惯得到落实，任务难度由易到难。
基础任务为双休作息规范化。学生自行制订双休作息表，确定起床、睡觉、学习、运动的时间，家长只做观察记录，不干涉。
探究任务为双休时间规划训练。使用双休计划表将学习、休息、家务、娱乐的时间分块，重点划分出电子产品使用的时间，学会取舍任务，养成时间分配的能力。
提高任务就是对反思习惯进行复盘反思。双休结束之后，学生填写简短的复盘单，记载本周计划完成的情况，剖析未完成的原因，自行调整下一周的目标。
根据不同的家庭分层来制定相应的任务，对于务工陪伴较少的家庭，简化任务，重点落实作息和手机时间的管理；对于条件较好的家庭，可以增加家务劳动、课外阅读的拓展任务，做到因材施教。
2.2.4评价反馈：多元评价，形成闭环激励体系
改变只依靠教师打分的评价方式，建立学生自评、家长互评、教师点评三者结合的评价反馈体系，以正向激励为主。过程性评价材料为学生双休计划表、双休复盘单、家长观察记录表；终结性评价用月度“双休自律之星”评选来承载。利用双休自律评价量表从作息管理、时间安排、电子产品自控、自我反思四个方面进行等级评价。评价结果立即反馈给学生和家长，对进步的学生进行表扬，对自律薄弱的学生，班主任联合家长一起分析原因，制定相应的培养方案，以评价促改进。
3家校协同下双休自律习惯养成课例实践——以某县域高中高一年级为例
本文选取县域高中高一两个平行班，实验班实行家校协同自律养成方案，对照班沿用传统的教育模式，只依靠学校班会进行口头教育，实践周期为4周，按照方案设计、实施过程、效果评价的顺序进行。
3.1实践方案设计
实践目标
基础目标就是使学生能够独立制定双休作息和时间安排，基本做到合理控制电子产品，初步养成规律双休作息。
能力目标为提高学生自我规划、自我复盘能力，家长掌握科学的居家习惯引导方法，家校沟通渠道畅通。
育人目标就是培养高中生的自律意识和责任意识，在双休日里养成良好的自律习惯，并且建立稳定的家校共育机制。
实践覆盖课前、双休居家、返校后全部过程，课前做问卷调查，发放双休自律指导手册，双休居家阶段学生完成计划、实践、家长观察记录，返校后进行复盘交流、评价表彰。
3.2实践实施过程
实践分为准备阶段、核心实施阶段、巩固提升阶段。
第一阶段：准备阶段（3天）。教师完成学生和家庭问卷调查，整理出本班的主要问题，编制并发放《双休自律指导手册》，制作计划表、复盘单，召开专题线上家长会，向家长说明本次实践的目的，明确家校各自的责任，消除家长“全权看管学生”的思想误区，向实验班学生开展主题班会，教授制定计划、拆分小目标、管控手机的实操方法。
第二阶段：核心实施阶段（4周，共4个双休）。
第1个双休日以作息管理为主。学生自行制定双休作息表，家长进行观察记录，不强加干涉。回收记录表，班会分享作息执行情况，针对熬夜、赖床等共性问题开展集体交流，引导学生自主修改作息。
第2个双休，进行时间规划训练。学生用计划表来区分学习、娱乐、运动、家务等各个方面的活动，重点约定电子产品使用的时间。部分学生计划过于理想化而无法完成，班主任联合部分家长一对一沟通，指导学生降低目标、制定力所能及的任务。
第三周的双休日，就是对复盘反思的训练。双休末尾学生填写复盘单，反思计划没有达到的原因，主动调整下一周的安排。教师选择典型案例在班会上匿名发表，使学生客观地看待自身的不足。
第四个双休，综合巩固实践。学生完成完整的“制定计划、居家执行、复盘反思”的全部过程，家长填写观察量表，整理过程材料。
实践过程中兼顾了县域留守学生，部分家长不能经常陪伴，班主任用电话沟通的方式简化了记录任务，以鼓励为主，没有设置过高的要求。采用主题班会、小组交流、个别谈话等不同的形式来保持家校之间的沟通。
第三阶段：巩固提升阶段（1周）。整理四周全部实践材料，开展月度“双休自律之星”评选，表彰进步明显的同学；对仍然存在严重拖延、沉迷手机的学生，班主任联合家长一起分析原因，调整习惯培养目标；引导学生把双休自我管理的思想迁移到在校学习生活中，实现习惯的迁移运用。
3.3实践效果评估
用量化统计加质性访谈的方式来检验实践效果。量化评价三项主要指标，第一项是双休计划执行率，实验班学生双休计划平均执行率由实践前的38.2%提高到现在的75.6%，对照班由原来的37.5%提高到现在的48.1%。第二，电子产品自控情况，实验班双休手机超时使用学生比例由原来的64.5%下降到现在的22.8%，对照班降幅小。第三，家长家庭教育认知，实验班家长能够科学开展习惯引导的比例由41.7%提高到84.3%。质性层面通过学生访谈、家长反馈可知，实验班大部分学生可以独立制定符合自身实际情况的双休计划，不再完全依靠家长的催促，家长也改变了以前一味地批评、强硬没收手机的简单处理方式，更加注重沟通引导。对照班的学生在校接受教育，但是回到双休家庭环境的行为又回到原来的状况，习惯巩固的效果不好。实践证明，家校协同模式可以有效地促进县域高中生双休自律习惯的养成。
4研究结论
双休制下县域高中生自律习惯的养成不能只是靠学校单方面的德育来解决，家校协同才是破解双休管理薄弱的有效途径。本文创建起“现状研判-协同机制创建-实践活动落实-多元评价回馈”这一完整的养成逻辑，用县域高一学生双休自律管理当作课例，塑造出“方案规划-执行-评判”的实践模式。实践证明，家校协同可以打通校内和双休居家教育的壁垒，使学生树立起自我规划、自我反思的意识，逐步养成自律习惯，提高县域家长的教育能力。同时县域高中家校协同也存在着现实上的不足，务工家庭、留守家庭客观条件的限制会使得协同难以开展。后续实践要继续简化工具，根据不同的家庭情况采取不同的措施来降低家长参与负担，完善长效激励和跟踪机制，使家校协同培养学生自律习惯常态化开展，促进县域高中生身心健康的发展。
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