摘要：师幼互动是评价幼儿园保教质量好坏的指标，也是学前教育督导评价当中不能被忽略的流程性考核内容。目前县域幼儿园督导大多只重视场地设施、书面档案这些容易查验的显性指标，师幼互动的评价还存在着标准不明确、方式单一等问题。本文根据《幼儿园保育教育质量评估指南》，结合县域一线督导工作实际，建立以幼儿发展为本、促进幼儿互动质量的评价体系，推动县域学前教育内涵式高质量发展。
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引言：学前教育的高质量发展就是保教过程的质量。师幼互动是幼儿一日生活、游戏活动、保教活动的全部，对幼儿身心发展、综合能力的形成起着决定性的作用。本文立足县域学前教育的实际情况，就师幼互动进行专项督导研究，以达到提高幼儿园整体保教质量的目的。

一、师幼互动视域下幼儿园督导评估的现存困境

（一）评估理念存在偏差，重显性轻过程

长期以来县域幼儿园督导存在着比较明显的表面化的评价倾向。督学检查一般只对办园资质、安全制度、设施配置、档案资料等可以量化、易于核对的显性指标进行检查，部分督学以及园所管理者把达标验收当作督导的主要工作，忽略了师幼互动这类存在于日常、动态发展过程中的隐性过程品质，甚至把师幼互动简化为教师上课时的小事。

（二）指标体系不够细化，重笼统轻精准

目前的督导评估体系对于师幼互动的表述比较宽泛，大多只是原则性的、方向性的规定，并没有针对幼儿一日生活中各种场景做出具体的规范。现有的指标只对教师的态度、班级环境做出基本的要求，并没有对集体教学、自主游戏、生活照顾、户外活动这些场景下互动的要求加以区分。督导人员大多依靠自己的经验作出主观的判断，并没有形成一套可以被直接应用的标准来对督导对象做出评判。

（三）督导方式较为单一，重核查轻赋能

[bookmark: _GoBack]目前师幼互动督导主要依靠短时入园抽查、翻阅资料、集中座谈的方式开展，很少有对师幼互动进行沉浸式、长时间的观察。短期观察只能看到零星的课堂片段，督学很难了解教师稳定的互动习惯以及幼儿真实的互动状况，容易导致评价片面化。另外现行的督导重在找出问题、下达整改指令，工作重心多放在发现不足、指出问题[1]。
